
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

(ДОНСКОЙ ТЕХНИКУМ КУЛИНАРНОГО ИСКУССТВА И БИЗНЕСА)

протокол

Заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

работников техникума и урегулированию конфликта интересов

к 1 3 >сентября 2025 г. J\Ъ 2

Присутствовало: 4 человек
Отсутс,гвовало: 0 человек

Повестка дня:

1. Вопрос избрания председателем комиссии по соблюдению требований к

служебному поведению работников техникума и урегуJIированию конфликта

интересов директора техникума Санжарова А.А.
2. Днализ исполнения статьи 11, 2]З-ФЗ от 25.12.200В года <О противодействии

коррупции) в частz возмох(ного возникновения личной заинтересованностLI и

конфликта интересов, связанных с работаюtцими в ГБПОУ РО <ЩонТКИиБ>

следуюtцих сотрулIиков: Тихонова Е.М., Топчей Т.И., Гипцошенко С.В.,

Тимошенко Н.Н.. Мt)кин А.Ю., l\4окина А.А..Тимошенко С.В., Тимошенко Н.Н.

Слуша,ти:

1. Председателя ПF- Пойманову Т.Ю. предложила в связи со сменоЙ руководства
техникума избрать председателем комиссии заместителя директора по АХЧ и

обrцим вопросам Срубную Т.В.

2. По второN{у вопросу повестки дня выступила ПоймаrIова T.IO.
председатель прсlфсоюзной организ ации) мастер производственного обучения

Сообrцила, что согласнr) документаN{:

1. Тихонова Е.N4.(дочь), Топчей Т.И.(мать) являются родственI{иками, работают
Тихонова Е.М. Maclepoм производственного обучения, Топчей Т.И. методист, в

части возмо}кного возникновения личной заинтересованности и конфлltкта

интересов, связанной с их совместной работой не наблЮДzl_,ТОСЬ.

2. Тимошенко H.FI. (ьлуж) работает техником по зданию, Тимошенко С.В.(жена)

работает главI{ым бухгалтером состоят в родстве, Но в части возмо>ltного

возникновеI{ия .ltичной заинтересованностИ и конфликта интересов, связанной с их

совместной работой не наблюдапось.

3. N4окин д.Iо. (муж), I\4окина А.А.(жена) являIотся родственниками, работаIот
Мокин д.Iо, водLIтель, I\4окина А.А.. секретарь руководителя, в части возмо}кного

возникновеIIия лиrIной заинтересованности и конфликта интересов, связанной с их

совместной работ,ой не наблюдалосъ.



Реrrrение:

1. Избрать Санясарова д.А. председателем комиссии fiо соблюденик) требоваtrийr к

служебному поведению работников техI{икума и урегулированию конфликта

интересов.

2. Считать, что в части возможного возникновения .ltичноЙ заинтеРесованНостИ И

конфликта интересов, связанной с работой в TeXHI{KyMe Ревенко Е.м., Топчей ,|.и.,

Тимошенко С.В., Тимошенко н.н., Мокин А.[о., Мокина А.А. нет.

3. Протокол заседания комиссии разместить на официатьноNi сайте гБпоу ро

к/]он'ГКИиБ> в разделс <Противодействие коррупlIии).

I1p едседателъ коN4иссии A.A.CarIx(apoB


